
CRITERII DE EVALUARE

OFERTA TEHNICĂ

OFERTA DE PREȚ

CONCEPTUL CU EXPLICAREA VOLUMULUI DE LUCRU 
ȘI A METODOLOGIEI APLICATE.

GRAFICUL DE EXECUȚIE PROPUS

STUDII ȘI EXPERIENȚA ANTERIOARĂ :

● LICENȚĂ ÎN DOMENIUL SOLICITAT
● MASTER ÎN DOMENIUL SOLICITAT
● MINIMUM 2 ANI EXPERIENȚĂ PEDAGOGICĂ ȘI/SAU PROFESIONALĂ 
ÎN DOMENIUL IT/DOMENIUL DE EXPERTIZĂ LA CARE A APLICAT 
(MANUAL QUALITY ASSURANCE, PYTHON, TEST AUTOMATION)

ABILITĂȚI LINGVISTICE:

● LIMBA ROMÂNĂ
● LIMBA ENGLEZĂ
● LIMBA RUSĂ

OFERTA DE PREȚ:
OFERTA MINIMĂ RECEPȚIONATĂ – 30 PUNCTE 
OFERTA EVALUATĂ = (OFERTA  X 30 PUNCTE)/OFERTA EVALUATĂ 

SUBCRITERII DE EVALUARE PUNCTAJ MAXIM

20 PUNCTE

20 PUNCTE

20 PUNCTE:
● 2 PUNCTE
● 2 PUNCTE
● 3 ANI EXPERIENȚĂ – 5 PUNCTE;
PENTRU FIECARE AN ADIȚIONAL – 1
PUNCT, PÂNĂ LA 10 PUNCTE ÎN
TOTAL: 5 + (1+1+1+1+1)
● 6 PUNCTE (LIPSA
CONTRACTELOR/ACTIVITĂȚILOR
SIMILARE – 0 PUNCTE)

10 PUNCTE
● RO – 5PTS
● EN – 5PTS
● RU – 5 PTS

30 PUNCTE

 100 PUNCTETOTAL PUNCTAJ – OFERTA TEHNICĂ ȘI OFERTA DE PREȚ  


